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 คำนำ  

             แผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ของวิทยาลัยการอาชีพพนัสนิคม จังหวัดชลบุรีนี้ 

เป็นการจัดทำแผนปฏิบัติราชการ เพื่อให้สถานศึกษาสามารถจัดการศึกษาได้อย่างมีคุณภาพ  ท้ังในด้านวิชาการ 

ด้านงบประมาณและด้านการบริหารจัดการ ให้สอดคล้องและรองรับการเปล่ียนแปลงของเทคโนโลยีเศรษฐกิจ

และสังคม เพื่อให้การทำงานเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผลอย่างแท้จริง การทำงาน เป็นไปในทิศทาง

เดียวกัน เพื่อประโยชน์สูงสุดของสถานศึกษา 

             วิทยาลัยการอาชีพพนัสนิคม จึงได้จัดทำแผนปฏิบัติราชการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568  

โดยการนำนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการและนโยบายของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา รวมท้ัง

ได้นำข้อดีและข้อเสนอแนะจากการประเมินสถานศึกษามาเป็นแนวทางในการจัดทำโครงการ/กิจกรรมสู่การ

ปฏิบัติ ทั ้งนี ้ ด้วยความร่วมมือจากบุคลากรของวิทยาลัยฯ ทุกระดับท่ีได้ระดมความคิด และร่วมจัดทำ

แผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ฉบับนี้ จนสำเร็จลุล่วงด้วยดี เพื่อใช้เป็นกรอบในการ

ทำงานและกำกับติดตามประเมินผลต่อไป 

             ท้ายนี้ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ ขอขอบคุณคณะผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาที่ให้

ความร่วมมือและระดมความคิด ในการจัดทำแผนปฏิบัติราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ฉบับนี้  

หากมีข้อผิดพลาดประการใด ต้องขออภัยไว้ ณ ท่ีนี้ ด้วย 

 

 

 

             งานวางแผนและงบประมาณ   

           ฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 

                                         วิทยาลัยการอาชีพพนัสนิคม 

                                                                                   ตุลาคม  2567 
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ส่วนที่ 1 
บทนำ 

 

1.1  ปรัชญาวิทยาลัย 
 ความรู้ดี =   มีความรู้ความสามารถทางหลักวิชาการในสาขาวิชาชีพ และสาขาวิชาชีพท่ีเกี่ยวข้อง 
    สามารถผสมผสานองค์ความรู้ท้ังปวง เพื่อนำไปสู่การดำรงชีวิตและการประกอบ 
    อาชีพท่ีดีต่อไป 
 ทักษะเด่น    =   มีความสามารถในการปฏิบัติงาน และสร้างสรรค์พัฒนางานอย่างมีประสิทธิภาพ 
    และได้มาตรฐาน 
 เน้นคุณธรรม  =  มีระเบียบวินัย มีความสำนึกในหน้าท่ีรับผิดชอบ มีความซื่อสัตย์ต่อตนเองและผู้อื่น  
    และมีความกตัญญูต่อผู้มีพระคุณ 
 นำสังคม       =  เป็นผู้นำ และเป็นแบบอย่างในการนำความรู้ และเทคโนโลยีมาสร้างสรรค์ 
   และพัฒนาวิชาชีพของตนเองและสังคม 
 

1.2  วิสัยทัศน์ (Vision) 
 สถานศึกษาวิชาชีพในการผลิตและพัฒนากำลังคนอาชีวศึกษาสมรรถนะสูง สู่ภาคธุรกิจและบริการเพื่อการ
พัฒนาประเทศ ด้วยนวัตกรรมและเทคโนโลยีสมัยใหม่ ตามแนวทางหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 

1.3  พันธกิจ (Mission)  
 พันธกิจที่ 1  เพิ่มประสิทธิภาพการจัดการเรียนการสอน มาตรฐานการศึกษา มาตรฐานอาชีพและกรอบ
คุณวุฒิวิชาชีพ ให้ผู้เรียนและผู้สำเร็จการศึกษา มีทักษะและคุณลักษณะเป็นคนดีมีสมรรถนะสูงในสายอาชีพ 
  ประเด็นยุทธศาสตร์ 1.1 พัฒนาคุณภาพหลักสูตรวิชาชีพตามความต้องการกำลังคนของประเทศ 
     กลยุทธ์ที่ 1.1.1 พัฒนาหลักสูตรวิชาชีพ 
      กลยุทธ์ที ่1.1.2 พัฒนาหลักสูตรวิชาชีพทางเลือก 
   ประเด็นยุทธศาสตร์ 1.2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและผู้สำเร็จการศึกษาให้มีสมรรถนะสูง 
    กลยุทธ์ที่ 1.2.1 เพิ่มประสิทธิภาพการจัดการเรียนรู้ 
     กลยุทธ์ที่ 1.2.2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและทักษะวิชาชีพ 
    กลยุทธ์ที่ 1.2.3 พัฒนาส่ือการเรียนรู้ท่ีตรงตามศักยภาพผู้เรียน 
     กลยุทธ์ที่ 1.2.4 พัฒนาวิธีการวัดผลและประเมินผล 
     กลยุทธ์ที่ 1.2.5 พัฒนาคุณลักษณะของผู้เรียนและผู้สำเร็จการศึกษา 
     กลยุทธ์ที ่ 1.2.6 การส่งเสริมสุขภาวะที่ดี คุณภาพผู้เรียนด้านคุณธรรม จริยธรรม  และ
คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ 
  ประเด็นยุทธศาสตร์ 1.3 ติดตามผู้สำเร็จการศึกษาและการมีงานทำ 
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      กลยุทธ์ที่ 1.3.1 ติดตามคุณภาพผู้เรียนและผู้สำเร็จการศึกษาและการมีงานทำ 
 พันธกิจที่ 2  ยกระดับประสิทธิภาพความร่วมมือกับเครือข่ายและพันธมิตรทางการศึกษา ทั้งในและ
ต่างประเทศ ในการจัดการอาชีวศึกษา 
  ประเด็นยุทธศาสตร์ 2.1 สร้างเครือข่ายความร่วมมือ 
     กลยุทธ์ที่ 2.1.1 ยกระดับความร่วมมือกับสถานประกอบการท่ีร่วมจัดการศึกษา 
     กลยุทธที่ 2.1.2 การพัฒนาครูฝึกในสถานประกอบการ 
   ประเด็นยุทธศาสตร์ 2.2 เพิ่มประสิทธิภาพความร่วมมือกับหน่วยงานภาครัฐ เอกชน ในและต่างประเทศ 
    กลยุทธ์ที่ 2.2.1 ขยายความร่วมมือกับหน่วยงานภาครัฐ เอกชน ในและต่างประเทศ 
     กลยุทธ์ที่ 2.2.2 พัฒนาแหล่งเรียนรู้และจัดหาทรัพยากร นวัตกรรมการเรียนรู้ ในการ 
จัดการเรียนการสอน 
 

 พันธกิจที่ 3  พัฒนาสมรรถนะครู ผู้บริหาร และบุคลากรทางการศึกษา ให้จัดการศึกษาอาชีวศึกษาเชิงรุก
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
   ประเด็นยุทธศาสตร์ 3.1 การส่งเสริมพัฒนาครูมืออาชีพ (Coach) 
     กลยุทธ์ที่ 3.1.1 เพิ่มสมรรถนะครูด้านการออกแบบและการจัดการเรียนรู้ 
     กลยุทธ์ที่ 3.1.2 ยกระดับคุณภาพชีวิตครู และบุคลากรทางการศึกษา 
   ประเด็นยุทธศาสตร์ 3.2 เพิ่มสมรรถนะผู้บริหาร สถานศึกษา 
     กลยุทธ์ที่ 3.2.1 เพิ่มสมรรถนะการบริหารจัดการด้วยเทคโนโลยีสมัยใหม่ 
   ประเด็นยุทธศาสตร์ 3.3 พัฒนางานวิจัย นวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ์ และเทคโนโลยี 
     กลยุทธ์ที่ 3.3.1 เพิ่มประสิทธิภาพงานวิจัย นวัตกรรม และส่ิงประดิษฐ์ 
     กลยุทธ์ที่ 3.3.2 ยกระดับกระบวนการวิจัยด้านอุตสาหกรรม นวัตกรรม งานวิจัยในช้ันเรียน 
 

 พันธกิจที่ 4  พัฒนาระบบบริหารจัดการ ระบบการประกันคุณภาพ โดยการมีส่วนร่วม ด้วยเทคโนโลยี
และนวัตกรรม ขับเคล่ือนสู่การพัฒนาองค์กรแหล่งเรียนรู้  
   ประเด็นยุทธศาสตร์ 4.1 พัฒนาระบบบริหารจัดการทรัพยากรและแหล่งการเรียนรู้ 
     กลยุทธ์ที่ 4.1.1 เพิ่มประสิทธิภาพบริหารจัดการทรัพยากรและแหล่งการเรียนรู้ 
   ประเด็นยุทธศาสตร์ 4.2 เพิ ่มประสิทธิภาพการประกันคุณภาพการศึกษา และมาตรฐาน
การศึกษา 
     กลยุทธ์ที่ 4.2.1 เพิ่มประสิทธิภาพระบบการประกันคุณภาพการศึกษา 
     กลยุทธ์ที่ 4.2.2 พัฒนาระบบการประกันคุณภาพในสถานศึกษา 
  ประเด็นยุทธศาสตร์ 4.3 การบริหารงานคุณภาพโดยมีส่วนตามหลักธรรมาภิบาล 
     กลยุทธ์ที่ 4.3.1 เพิ่มประสิทธิระบบบริหารคุณภาพ 
     กลยุทธ์ที่ 4.3.2 สร้างจิตสำนึกการรักองค์กร 
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  พันธกิจที่ 5  จัดหาทรัพยากรและเทคโนโลยีสารสนเทศ การส่ือสาร 
    ประเด็นยุทธศาสตร์ 5.1 ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื ่อสารเพื ่อการ
บริหารงานอย่างมีคุณภาพ 
     กลยุทธ์ที่ 5.1.1 เพิ่มประสิทธิภาพครุภัณฑ์สารสนเทศให้เพียงพอ 
 

1.4  วัตถุประสงค์ของสถานศึกษา 

1.  เพื่อจัดการศึกษาใหม่ความทันสมัย ยืดหยุ่น สอดคล้องกับความต้องการของตลาดแรงงาน สถาน
ประกอบการและการประกอบอาชีพอิสระ เพื่อการดำรงชีวิตตามสภาพเศรษฐกิจ สังคม ท้องถิ่น 
วัฒนธรรมเทคโนโลยีและสิ่งแวดล้อม มุ่งเน้นการปฏิบัติงานจริงตามความพร้อมและศักยภาพของ
สถานศึกษา 

2.  เพื่อจัดการศึกษาโดยประสานความร่วมมือกับสถานศึกษาที่อยู่ภายในจังหวัดนั้นในด้านการจัดการ
วิชาการ การใช้บุคลากรทรัพยากรร่วมกัน 

3.  เพื่อจัดการศึกษาโดยการระดมทรัพยากรด้านการเงิน ทรัพย์สิน และบุคลากร ทั้งภาครัฐ องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น บุคคล ครอบครัว ชุมชน องค์กรชุมชน เอกชน องค์กรเอกชน องค์กรวิชาชีพ 
สถาบันศาสนา สถานประกอบการ สถาบันสังคมอื่น รวมทั้งความร่วมมือในการจัดกิจกรรม และการ
จัดหาทุนเพื่อพัฒนาการอาชีวศึกษา 

4. เพื่อจัดการศึกษาให้ผู้เรียนเป็นผู้มีสมรรถนะทางวิชาชีพ สามารถประกอบอาชีพเป็นพลเมืองดีของ
สังคม มีความสามารถในการคิดเรียนรู้ วางแผนพัฒนาตนเอง 

5. เพื่อเป็นศูนย์การเรียนรู้ด้วยตนเอง และการให้บริการวิชาชีพแก่ชุมชนและท้องถิ่น 
6. วิจัย เพื่อพัฒนาองค์ความรู้ เทคโนโลยีและนวัตกรรม 
7. เพื่อทำนุบำรุงศาสนา ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี ส่งเสริมการกีฬาพลานามัย และอนุรักษ์ส่ิงแวดล้อม 
8. เพื่อส่งเสริมการจัดการศึกษาเชิงธุรกิจ การรับงานการค้า และการรับจัดทำ รับบริการ รับจ้างผลิต

เพื่อจำหน่ายให้สอดคล้องกับการเรียนการสอน 
 

 1.5  เอกลักษณ์ 
 

   “ พัฒนาคุณภาพผูเ้รียนอย่างมีระบบด้วยประสบการณ์จริง ” 
 

 1.6  อัตลักษณ์ 
 

   “ วินัย  สุจริต  จิตอาสา ” 
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ส่วนที่  2 
ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา 

 

2.1   ประวัติและความเป็นมาของวิทยาลัยการอาชีพพนัสนิคม 

  วิทยาลัยการอาชีพพนัสนิคม เป็นสถานศึกษาสังกัดสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  
กระทรวงศึกษาธิการจัดต้ังขึ้นตามนโยบายการขยายโอกาสทางการศึกษาวิชาชีพของกระทรวงศึกษาธิการ โดย
เริ่มจากการจัดตั้งคณะทำงานศึกษาโอกาสความเป็นไปได้ ในการจัดตั้งขึ้น ซึ่งผลการศึกษาพบว่าการจัดต้ัง
วิทยาลัยฯ ขึ้นที่อำเภอพนัสนิคมนั้น มีความเหมาะสมทั้งในด้านของนักศึกษาที่คาดว่าจะเข้าศึกษาต่อในพื้นท่ี
บริการและด้านศักยภาพในการขยายตัวทางด้านการค้า อุตสาหกรรมที่เพิ่มขึ้นทุกปี ดังนั้น จึงมีการเสนอ
โครงการจัดตั้งวิทยาลัยฯ ขึ้นและนำเข้าสู่การพิจารณาของกรมอาชีวศึกษาในปี พ.ศ. 2536 โดยจัดหาพื้นที่ซึ่ง
เป็นท่ีดินสาธารณประโยชน์และอยู่ในความดูแลของสภาตำบลนาเริก จำนวนพื้นท่ี 46 ไร่ 2 งาน 60 ตารางวา 
ตั้งอยู่เลขที่ 99 หมู่ 10 ตำบลนาเริก อำเภอพนัสนิคม จังหวัดชลบุรี อยู่ติดกับศูนย์ขยายเมล็ดพันธุ์พืชที่ 19  
ห่างจากเทศบาลตำบลท่าบุญมี (ทางหลวงหมายเลข 331) ประมาณ 4 กิโลเมตร และห่างจากเทศบาลเมือง
พนัสนิคมประมาณ 10 กิโลเมตร ได้รับอนุมัติให้ประกาศจัดตั้งเมื่อวันที่ 31 พฤษภาคม 2536 ตามประกาศ
จัดตั้งวิทยาลัยระดับอำเภอที่ตั้งวิทยาลัยการอาชีพพนัสนิคม เลขที่ 99 หมู่ 10 ตำบลนาเริก อำเภอพนัสนิคม 
จังหวัดชลบุรี 20240 โทรศัพท์ 0-3820-9763 โทรสาร 0-3820-9700  
 - ปี พ.ศ. 2538  เปิดทำการสอนหลักสูตรระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) จำนวน 3 สาขา คือ
ช่างไฟฟ้า ช่างอิเล็กทรอนิกส์ เเละพณิชยกรรม โดยจัดสอนทั้งรอบช้า รอบบ่าย รวมจำนวน 6 ห้องเรียน 
จำนวนนักเรียน 247 คน และเปิดหลักสูตรวิชาชีพระยะส้ัน 225 ช่ัวโมง จำนวน 2 รายวิชา คือ ตัดเส้ือสตรีและ 
เสริมสวย จำนวนนักเรียน 55 คน 
  - ปี พ.ศ. 2539  เปิดหลักการระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) เพิ่มอีก 2 สาขา คือ ช่างเช่ือมโลหะ 
และช่างยนต์รวม 3 ห้องเรียน จำนวนนักเรียน 472 คน  
  - ปี พ.ศ. 2540  เปิดหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น สาขาวิชาตัดผมชาย คอมพิวเตอร์ พิมพ์ดีดไทย และ 
ดนตรีสากล  
  - ปี พ.ศ. 2541  เปิดหลักสูตรระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ชั้นสูง (ปวส.) จำนวน สาขาวิชา คือ         
ช่างไฟฟ้า และการบัญชีเพิ่มอีก 2 สาขาวิชา  
  - ปี พ.ศ. 2543  เปิดหลักสูตรระดับประกาศนียบัตรช้ันสูง (ปวส.) สาขาวิชาคอมพิวเตอร์  
  - ปี พ.ศ. 2544  เปิดหลักสูตร ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) สาขาวิชาช่างเชื่อม และ 
ช่างยนต์ ระบบทวิภาคีจัดทำหลักสูตรรายวิชาจักสานเป็นวิชาเลือกเสรีในระดับ ปวช.  
  - ปี พ.ศ. 2545  เปิดหลักสูตร ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) อิเล็กทรอนิกส์ระบบทวิภาคี  
  - ปี พ.ศ. 2546  เปิดหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น อาหารและขนม พ.ศ. 2548 เปิดหลักสูตร ระดับ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และ ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ  ชั ้นสูง (ปวส.) ในระบบเทียบโอน
ประสบการณ์ 8 เดือน จบการศึกษา  
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  - ปี พ.ศ. 2550  เปิดหลักสูตร ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) เพิ่มอีก 1 สาขาคือ สาขางาน
ซ่อมบำรุงเครื ่องกล 1 ห้อง ในระดับ ปวส. ในระบบเทียบโอนประสบการณ์ 8 เดือน จบการศึกษา เพิ่มอีก         
1 สาขา สาขาวิชาการจัดการท่ัวไป  
  - ปี พ.ศ. 2557  เปิดหลักสูตรสะสมหน่วยกิต แกนมัธยมศึกษาตอนต้น และทวิศึกษามัธยมศึกษา        
ตอนปลาย (เรียนร่วม) ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)  
  - ปี พ.ศ. 2562  เปิดหหลักสูตร ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) สาขาวิชาช่างกลโรงงาน และ 
ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) ระบบปกติแบบไม่เต็มเวลา สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจสาขาวิชา
การบัญชีสาขาวิชางานบริการยานยนต์สาขาวิชาอิเล็กทรอนิกส์อุตสาหกรรม สาขาวิชาเทคนิคการเชื่อม
โครงสร้างโลหะ 
  - ปี พ.ศ. 2563  เปิดหลักสูตร ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) ระบบทวิภาคีสาขาวิชา  
เทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล และสาขาวิชาการบัญชี  
  - ปี พ.ศ. 2564  เปิดหลักสูตร ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) สาขาวิชาช่างซ่อมบำรุง 
สาขาวิชา แมคคาทรอนิกส์ สาขาวิชาโลจิสติกส์ และหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) สาขาวิชา 
โลจิสติกส์ และซัพพลายเชน  
  - ปี พ.ศ. 2565  เปิดหลักสูตรระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) สาขาวิชาธุรกิจค้าปลีก และ
หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) สาขาวิชาเทคนิคการผลิต 
 

2.2  ข้อมูลสถานท่ีต้ังวิทยาลัยการอาชีพพนัสนิคม 

 ชื่อสถานศึกษา  วิทยาลัยการอาชีพพนัสนิคม 
  ชื่อภาษาอังกฤษ  Phanatnikhom Industrial and Community College  
  ที่ต้ังสถานศึกษา  เลขท่ี 99  หมู่ 10  ตำบลนาเริก  อำเภอพนัสนิคม  จังหวัดชลบุรี   
    รหัสไปรษณีย์  20240 
  โทรศัพท์  0-3820-9763 , 094-6918883 
  โทรสาร   0-3820-9700 
  เว็บไซต์   www.panas.ac.th 
  อีเมล์   chonburi06@vec.mail.go.th 
 
 

2.3  สีประจำวิทยาลัย 
 

สีเลือดหมู – สีเขียว 
 
 
 

mailto:chonburi06@vec.mail.go.th
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2.4  ตราประจำวิทยาลัยการอาชีพพนัสนิคม 
 

 
 
 
 
 

  ประกาศจัดต้ัง   เม่ือวันที่  31  พฤษภาคม  พ.ศ. 2536 
 

  อักษรย่อ        วก. พน. 
 

         ต้นไม้ประจำวิทยาลัย 

ต้นอินทนิล ไม้ยืนต้น เนื้อแข็งลำต้นแข็งแรงทนต่อทุกสภาพดินฟ้า
อากาศเป็นพันธ์ลักษณะที่ดีมีความหมายถึงความเจริญรุ่งเร ืองมี         
อายุยืนเปรียบเสมือนความมั่นคงของชีวิตจากการศึกษา ดอกอินทนิล
ใบสีเขียวเข้มลักษณะใบเดี่ยว ดอกสีม่วง ม่วงชมพู สีม่วงขาว ชมพูมี
ฉายานามว่าเป็น "ราชินีดอกไม้" (Queen'sFlower) ฝักผลไม่ยอมท้ิง
ต้นออกดอกตลอดปีเปรียบเสมือนการสร้างเยาวชนท่ีดีอย่างต่อเนื่อง 
 

 

  เนื้อท่ีของสถานศึกษา 

   พื้นที ่  มีจำนวน  42 ไร่  0 งาน  47.4 ตารางวา ซึ่งเดิมเป็นที่ดินสาธารณประโยชน์ 
    ในความดูแลของตำบลนาเริก 

   การคมนาคม เดินทางตามเส้นทางเดินรถจากจังหวัดชลบุรีถึงวิทยาลัย ฯ ระยะทาง 36 กิโลเมตร 
    จากจังหวัดฉะเชิงเทราถึงวิทยาลัย  ระยะทาง 35 กิโลเมตร 
    จากอำเภอพนัสนิคมถึงวิทยาลัย    ระยะทาง 10 กิโลเมตร 
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2.5  ข้อมูลด้านอาคารสถานท่ี 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รายละเอียดประกอบรายการ 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.  อาคารสำนักงานและหอประชุม 
2.  อาคารเรียนและปฏิบัติการ  4  ช้ัน 1,920 ตร.ม. 
3.  อาคารโรงฝึกงาน  ขนาด  1,440  ตร.ม. 
4.  อาคารโรงฝึกงาน  4  ช้ัน  ขนาด  4,000  ตร.ม. 
5.  อาคารฝึกอบรม   ขนาด  560  ตร.ม. 
6.  อาคารเอนกประสงค์   ขนาด  450  ตร.ม. 
7.  อาคารอำนวยการ  ขนาด  720  ตร.ม. 
8.  บ้านพักผู้บริหาร  ระดับ 7 – 8 ขนาด  92  ตร.ม. 
9.  บ้านพักครูเรือนแถว  2  ช้ัน  ขนาด  468  ตร.ม. 
10.  โรงอาหาร 
11.  เสาธง 
12.  ป้อมยามรักษาการณ์ 
13.  ศูนย์ทดสอบไฟฟ้า 
14.  หอพระพุทธ 
15.  แท่นพระวิษณุกรรม 
16.  ศาลา 6 เหล่ียม 

17.  โรงจอดรถนักเรียน นักศึกษา 
18.  ศาลพระพรหม 
19.  ศาลพระภูมิ –เจ้าท่ี 
20.  โรงผลิตน้ำด่ืม 
21.  คูหาลูกเสือ  64  ตร.ม. 
22.  โรงจอดรถบ้านพักครู 
23.  สนามฟุตบอล  
24.  อาคารศูนย์วิทยบริการ  600  ตร.ม.  
25.  บ้านพักนักการภารโรง  3   หน่วย 
26.  สนามบาสเก็ตบอล 
27.  สนามฟุตซอล 
28.  ห้องน้ำ – ห้องส้วม 
29.  อาคารเอนกประสงค์(โดม) 
30.  หอเฉลิมพระเกียรติ 
31.  ศาลตา ยาย 
32.  โรงจอดรถวิทยาลัย 

เนื้อที่   42  ไร่   0 งาน   47.4  ตารางวา 
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2.6  แผนภูมิโครงสร้างการบริหารสถานศึกษา 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

นายพรชัย  ศรมณี 

ผู้แทนฝ่ายบริหารงานทรัพยากร 

นางสาวกชพร  ธีรธนันกุล 
หัวหน้างานบริหารท่ัวไป 

นายพรชัย  ศรมณี   
หัวหน้างานบุคลากร 

นางสาวสุดาทิพย์  ขาวฉลาด 
หัวหน้างานการเงิน 

นางสาวฐิติชลญา  ด้วงคำสี 
หัวหน้างานการบัญชี 

นางสาวทัศนีย์  มีทรัพย์ทอง 
หัวหน้างานพัสดุ 

 

นายวิษณุ  ทองนุช  
หัวหน้างานอาคารสถานท่ี 

นายอภิสิทธ์  ช่วยแท่น 
หัวหน้างานทะเบียน 

ว่าที่ร้อยตรีมนัส  พุทธวงค์  
หัวหน้างานประชาสัมพันธ์ 

นางสาวธาราวรรณ  เที่ยงดี 
หัวหน้างานวางแผนและงบประมาณ 

นายทักขิญ  กลาทอง 
หัวหน้างานศูนย์ข้อมูลและสารสนเทศ 

นายทักขิญ  กลาทอง 

 ผู้แทนฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 

นางสาววิลาสินี  อนันตวงศ์ 
หัวหน้างานความร่วมมือ 

นายวันชัย  ตันติพิพัฒนา 
หัวหน้างานวิจัย พัฒนา นวัตกรรมและ

ส่ิงประดิษฐ์ 

นางสาวกนกวรรณ  พงษ์บุญ 
หัวหน้างานประกันคุณภาพและ

มาตรฐานการศึกษา 

นางสาวธาราวรรณ  เที่ยงดี 
หัวหน้างานส่งเสริมผลิตผลการค้าและ

การประกอบธุรกิจ 

นางสาวฐิติชลญา  ด้วงคำสี   
หัวหน้างานควบคุมภายใน 

ว่าที่ร้อยตรีรณธช  จันทราวงษ์เดชา  
หัวหน้างานศูนย์ผลิตและพัฒนากำลังคน

อาชีวศึกษา (EEC) 

นายมนตรี  รักถึง 

ผู้แทนฝ่ายพัฒนากิจการนักเรียน นักศึกษา 

 
นายมนตรี  รักถึง 

หัวหน้างานกิจกรรมนักเรียน นักศึกษา 

นายวีระยุทธ  อินทรพงษ์มีชัย 
หัวหน้างานครูท่ีปรึกษา 

นายจิรานุวัฒน์  พานทอง                  

หัวหน้างานปกครอง 

นางสาวชญานิตย์  วิศรียา 
หัวหน้างานแนะแนวอาชีพและจัดหางาน 

นางสาวพิมพ์ณารา  จิตต์ไพบูลย์                                

หัวหน้างานสวัสดิการนักเรียน นักศึกษา 

นายจุลเทพ  มงคลชัยฤกษ์ 
หัวหน้างานโครงการพิเศษ 

และบริการชุมชน 

คณะกรรมการบริหารสถานศึกษา คณะกรรมการวิทยาลัย 

นางจารุวรรณ  แก่นทิพย ์

ผู้อำนวยการวิทยาลัยการอาชพีพนัสนิคม 

นายสุรชัย  ตีหล้า 
 

รองผู้อำนวยการฝ่ายบริหารทรัพยากร 

 

นางจารุวรรณ  แก่นทิพย์ 
ผู้อำนวยการ 

ทำหน้าที่รองผู้อำนวยการฝ่ายแผนงานและความร่วมมือ 

 

ว่าที่ร้อยตรีรณธช  จันทราวงษ์เดชา 
ครูชำนาญการพิเศษ 

ทำหน้าท่ีรองผู้อำนวยการฝ่ายพัฒนากิจการนักเรยีน นักศึกษา  

 

นายวนุพล  คงบุญ 
 

รองผู้อำนวยการฝ่ายวิชาการ 

 

นายกฤษณะ  บุญสอาด 
 

ผู้แทนฝ่ายวิชาการ 

 

นางสาวกนกวรรณ  พงษ์บุญ 
หัวหน้าแผนกวิชาสามัญ-สัมพันธ์ 

ว่าที่เรือตรีธงชัย  ปานผดุง 
หัวหน้าแผนกวิชาช่างไฟฟ้า 

นายนัธทวัฒน์  นาดี 
หัวหน้าแผนกวิชาช่างอิเล็กทรอนิกส์ 

ว่าที่ร้อยตรีรณธช  จันทราวงษ์เดชา 
หัวหน้าแผนกวิชาช่างเช่ือมโลหะ 

ว่าที่ร้อยตรีรณธช  จันทราวงษ์เดชา 
หัวหน้าแผนกวิชาเทคนิคพื้นฐาน 

นายกฤษณะ  บุญสอาด  
หัวหน้าแผนกวิชาช่างยนต์ 

นางสาวสุดาทิพย์  ขาวฉลาด 
หัวหน้าแผนกวิชาบัญชี 

นางทัศนีย์  อรรณพ ณ อยุธยา 
หัวหน้างานวัดผลและประเมินผล 

 

นายทักขิญ  กลาทอง  
หัวหน้าแผนกวิชาคอมพิวเตอร์ 

นายพนา  สุดสงวน 
หัวหน้างานพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอน 

 

นายนัธทวัฒน์  นาดี 
หัวหน้างานอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี 

 

ว่าที่ร้อยตรีหญิงศุภัคชญา  สมคิด 
หัวหน้างานสื่อการเรียนการสอน 

 

นายมนตรี  รักถึง 
หัวหน้าแผนกวิชาช่างกลโรงงาน 

นางสาวจรียา  สงจันทร์ 
หัวหน้าแผนกวิชาโลจิสติกส์ 

นางสาวบูชิตา  เชี่ยวชาญกิจการ 
หัวหน้างานวิทยบริการและห้องสมุด 
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2.7  ข้อมูลบุคลากร ประจำปีงบประมาณ  พ.ศ. 2567  ณ วันท่ี 1 ต.ค. 2567 

รายการ 

จำนวน ระดับตำแหน่ง ระดับการศึกษา 

ชาย หญิง รวม 
ครูผู้ช่วย ค.ศ. 1 ค.ศ. 2 ค.ศ. 3 

เอก โท ตรี 
ต่ำกว่า 
ป.ตรี ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง 

1. ผู้บริหาร 2 1 3 - - - - - - - - 1 2 - - 
รวมผู้บริหาร 2 1 3 - - - - - - - - 1 2 - - 
2. ข้าราชการครูผู้สอน                
แผนกวิชาช่างยนต์ 2 - 2 1 - 1 - - - - - - - 2 - 
แผนกวิชาช่างกลโรงงาน 3 - 3 2 - 1 - - - - - - - 3 - 
แผนกวิชาช่างเชื่อมโลหะ 1 1 2 - 1 - - - - 1 - - - 2 - 
แผนกวิชาช่างไฟฟ้ากำลัง 2 - 2 1 - - - 1 - - - - 1 1 - 
แผนกวิชาช่างอิเล็กทรอนิกส ์ - - - - - - - - - - - - - - - 
แผนกวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 1 - 1 - - 1 - - - - - - - 1 - 
แผนกวิชาการบัญชี - 1 1 - 1 - - - - - - - - 1 - 
แผนกวิชาสามัญ-สัมพันธ์ 1 1 2 1 1 - - - - - - - - 2 - 
แผนกวิชาผ้า - - - - - - - - - - - - - - - 
แผนกวิชาคหกรรม - - - - - - - - - - - - - - - 
รวมข้าราชการครูสอน 10 3 13 6 3 3 - 1 - - - - 1 12 - 
3. ลูกจ้างประจำ                
คนงาน/นักการภารโรง - - - - - - - - - - - - - - - 
พนักงานขับรถ - - - - - - - - - - - - - - - 
ยาม - - - - - - - - - - - - - - - 
รวมลูกจ้างประจำ - - - - - - - - - - - - - - - 
4. พนักงานราชการ                
พนักงานราชการคร ู 7 5 12 - - - - - - - - - - 12 - 
รวมพนักงานราชการ 7 5 12 - - - - - - - - - - 12 - 
5. ครูจ้างสอน                
ครูจ้างสอน 2 6 8 - - - - - - - - - - 8 - 
รวมครูจ้างสอน 2 6 8 - - - - - - - - - - 8 - 
6. ลูกจ้างชั่วคราว                
เจ้าหน้าท่ีพนักงาน - 15 15 - - - - - - - - - - 8 7 
คนงาน 3 2 5 - - - - - - - - - - - 5 
พนักงานขับรถ 2 - 2 - - - - - - - - - - - 2 
ยาม 3 - 3 - - - - - - - - - - - 3 
รวมลูกจ้างชั่วคราว 8 17 25 - - - - - - - - - - 8 15 
รวมทั้งสิ้น 29 32 61 7 2 - - 2 - - - 1 3 42 15 
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ข้อมูลบุคลากรทั้งหมด จำแนกตามหน้าที่ความรับผิดชอบ 

1. ผู้บริหาร   

ลำดับ ชื่อ - นามสกุล วุฒิการศึกษา ตำแหน่ง 

1 นางจารุวรรณ  แก่นทิพย์ ปริญญาเอก ผู้อำนวยการ 

2 นายสุรชัย  ตีหล้า ปริญญาโท รองผู้อำนวยการ 

3 นายวนุพล  คงบุญ ปริญญาตร ี รองผู้อำนวยการ 

2. ข้าราชการครู   

ลำดับ ชื่อ - นามสกุล วุฒิการศึกษา ระดับตำแหน่ง แผนกวิชา 

1 ว่าท่ีร้อยตรีรณธช  จันทราวงษ์เดชา ปริญญาตร ี คศ.3 แผนกวิชาช่างเช่ือมโลหะ 

2 ว่าท่ีเรือตรีธงชัย  ปานผดุง ปริญญาโท คศ.2 แผนกวิชาช่างไฟฟ้า 

3 นายมนตรี  รักถึง ปริญญาตร ี คศ.1 แผนกวิชาช่างกลโรงงาน 

4 นายทักขิญ  กลาทอง ปริญญาตร ี คศ.1 แผนกวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 

5 นายกฤษณะ  บุญสอาด ปริญญาตร ี คศ.1 แผนกวิชาช่างยนต์ 

6 นายพรชัย  ศรมณี ปริญญาตร ี ครูผู้ช่วย แผนกวิชาช่างกลโรงงาน 

7 นางสาวสุดาทิพย์  ขาวฉลาด ปริญญาตร ี ครูผู้ช่วย แผนกวิชาการบัญชี 

8 นายอุกฤษฏ์  จัดสนาม ปริญญาตร ี ครูผู้ช่วย แผนกวิชาสามัญ 

9 นางสาวกนกวรรณ  พงษ์บุญ ปริญญาตร ี ครูผู้ช่วย แผนกวิชาสามัญ 

10 นายพนา  สุดสงวน ปริญญาตร ี ครูผู้ช่วย แผนกวิชาช่างยนต์ 

11 นายประโยชน์  ทรงงาม ปริญญาตร ี ครูผู้ช่วย แผนกวิชาช่างกลโรงงาน 

12 นายอภิสิทธิ์  ช่วยแท่น ปริญญาตร ี ครูผู้ช่วย แผนกวิชาช่างไฟฟ้า 

13 นางสาวทัศนีย์  มีทรัพย์ทอง ปริญญาตร ี ครูผู้ช่วย แผนกวิชาช่างเช่ือมโลหะ 

14 นายมั่นคง  โกตระกูล ปริญญาตร ี ครูผู้ช่วย แผนกวิชาโลจิสติกส์ 

3. พนักงานราชการ   

ลำดับ ชื่อ - นามสกุล วุฒิการศึกษา ปฏิบัติหน้าที ่ แผนกวิชา 

1 นายวันชัย  ตันติพิพัฒนา ปริญญาตร ี ครู แผนกวิชาช่างยนต์ 

2 นางทัศนีย์  อรรณพ ณ อยุธยา ปริญญาตร ี ครู แผนกวิชาช่างไฟฟ้า 

3 ว่าท่ีร้อยตรีหญิงศุภัคชญา  สมคิด ปริญญาตร ี ครู แผนกวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 

4 นายวิษณุ  ทองนุช ปริญญาตร ี ครู แผนกวิชาช่างอิเล็กทรอนิกส์ 
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3. พนักงานราชการ (ต่อ) 

ลำดับ ชื่อ - นามสกุล วุฒิการศึกษา ปฏิบัติหน้าที ่ แผนกวิชา 

5 นางสาวกชพร  ธีรธนันกุล ปริญญาตร ี ครู แผนกวิชาสามัญ 

6 นางสาวธาราวรรณ  เท่ียงดี ปริญญาตร ี ครู แผนกวิชาการบัญชี 

7 นางสาวชญานิตย์  วิศรียา ปริญญาตร ี ครู แผนกวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 

8 นายนัธทวัฒน์  นาดี ปริญญาตร ี ครู แผนกวิชาช่างอิเล็กทรอนิกส์ 

9 นายจิรานุวัฒน์  พานทอง ปริญญาตร ี ครู แผนกวิชาช่างยนต์ 

10 นายจุลเทพ  มงคลชัยฤกษ์ ปริญญาตร ี ครู แผนกวิชาช่างไฟฟ้า 

11 นายวีระยุทธ์  อินทรพงษ์มีชัย ปริญญาตร ี ครู แผนกวิชาช่างเช่ือมโลหะ 

12 ว่าท่ีร้อยตรีมนัส  พุทธวงค์ ปริญญาตร ี ครู แผนกวิชาช่างอิเล็กทรอนิกส์ 

13 นายมงคล  ยินดี ปริญญาตร ี ครู แผนกวิชาช่างไฟฟ้า 

4. ลูกจ้างชั่วคราว ทำหน้าที่สอน   

ลำดับ ชื่อ - นามสกุล วุฒิการศึกษา แผนกวิชา 

1 นางสาวฐิติชลญา  ด้วงคำสี ปริญญาตร ี แผนกวิชาการบัญชี 

2 นายสายชล  เอกวณิชสกุลพร ปริญญาตร ี แผนกวิชาช่างกลโรงงาน 

3 นางสาวบูชิตา  เช่ียวชาญกิจการ ปริญญาตร ี แผนกวิชาช่างยนต์ 

4 นางสาววิลาสินี  อนันตวงศ์ ปริญญาตร ี แผนกวิชาสามัญ 

5 นางสาวจรียา  สงจันทร์ ปริญญาตร ี แผนกวิชาโลจิสติกส์ 

6 นางสาววรัญดา  ยะยา ปริญญาตร ี แผนกวิชาโลจิสติกส์ 

7 นางสาวพิมพ์ณารา  จิตต์ไพบูลย์ ปริญญาตร ี แผนกวิชาสามัญ 

8 นางสาวกัลยา  ศรีภพ ปริญญาตร ี แผนกวิชาสามัญ 

5. ลูกจ้างชั่วคราว ทำหน้าที่ธุรการ   

ลำดับ ชื่อ - นามสกุล วุฒิการศึกษา ปฏิบัติหน้าที ่

1 นางณัฐสุดา  สุทธิปัญโญ ปริญญาตร ี เจ้าหน้าท่ีงานบุคลากร, งานทะเบียน 

2 นางอรวรรณ  เจริญราษฎร์ ปริญญาตร ี เจ้าหน้าท่ีงานวางแผนและงบประมาณ, งานวิจัย 

พัฒนานวัตกรรมและส่ิงประดิษฐ์ 

3 นางสาวกมลรัตน์  ฟุ้งโล้ ปริญญาตร ี เจ้าหน้าท่ีงานบัญชี, งานควบคุมภายใน  
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5. ลูกจ้างชั่วคราว ทำหน้าที่ธุรการ (ต่อ)   

ลำดับ ชื่อ - นามสกุล วุฒิการศึกษา ปฏิบัติหน้าที ่

4 นางชลธิชา  แสงจันทร์ ปริญญาตร ี เจ้าหน้าท่ีงานพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอน,  

 งานส่ือการเรียนการสอน 

5 นางสาวปราณี  ดอกไม้เพ็ง ปริญญาตร ี เจ้าหน้าท่ีงานทะเบียน, งานบุคลากร 

6 นางสาวโสรยา  บูเซ็น ปวส. เจ้าหน้าท่ีงานวัดผลและประเมินผล,  

งานอาชีวศึกษาทวิภาคี 

7 นางสาวอุษณีย์  วัฒนกูล ปริญญาตร ี เจ้าหน้าท่ีงานการเงิน 

8 นางสาวแก้วตา  สีดี ปวส. เจ้าหน้าท่ีงานแนะแนวและจัดหางาน,  

งานครูท่ีปรึกษา, งานโครงการพิเศษและการ

บริการชุมชน 

9 นางสาวรัณฐกานต์  พิมพ์จันทร์ ปริญญาตร ี เจ้าหน้าท่ีงานการเงิน 

10 นางสาวสุจารี  สุทธยานานนทชัย ปวส. เจ้าหน้าท่ีงานกิจกรรมนักเรียน นักศึกษา,  

งานสวัสดิการนักเรียน นักศึกษา 

11 นางสาวนิศารัตน์  พันดี ปวส. เจ้าหน้าท่ีงานประกันคุณภาพและมาตรฐาน

การศึกษา, งานส่งเสริมผลิตผลการค้าและ

ประกอบธุรกิจ, งานความร่วมมือ 

12 นางสาวชฎาพร  คุณพาที ปวส. เจ้าหน้าท่ีงานปกครอง 

13 นางสาวชนม์นิภา  บุญเสริม ปวส. เจ้าหน้าท่ีงานบริหารท่ัวไป 

14 นางสาวจิรฐา  ชามนตรี ปริญญาตร ี เจ้าหน้าท่ีงานพัสดุ 

15 นางสาววรรณนิสา  พานิผล ปวส. เจ้าหน้าท่ีงานศูนย์ข้อมูลสารเทศ, งานวิทยบริการ

และห้องสมุด, งานประชาสัมพันธ์ 

16 นางสาวเสาวคนภ์  แพงไพรี ปริญญาตร ี เจ้าหน้าท่ีงานศูนย์ข้อมูลและสารสนเทศ,  
งานประชาสัมพันธ ์
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6. ลูกจ้างชั่วคราว ทำหน้าที่พนักงานขับรถยนต์/คนงาน/ยามรักษาการณ์   
ลำดับ ชื่อ - นามสกุล วุฒิการศึกษา ปฏิบัติหน้าที ่

1 นายกฤษฎา  ญัตติณรงค์ ป.4 พนักงานขับรถยนต์ 

2 นายนพพร  เจริญสุข ปวส. พนักงานขับรถยนต์ 

3 นายสมเดช  เวียงแก้ว ป.4 คนงาน 

4 นายจำเนียร  อุพล ป.4 คนงาน 

5 นายวิชัย  นักเคน ป.6 คนงาน 

6 นางบุษรา  กิตติพจน์พงษ์ ป.6 คนงาน 

7 นางทองใส  แนวอินทร์ ป.4 คนงาน 

8 นายสมยศ  โยธินสิริทอง ป.4 ยามรักษาการณ์ 

9 นายอรุณ  แย้มสุวรรณกุล ป.4 ยามรักษาการณ์ 

10 นายสุชิน  สนิทรา ป.6 ยามรักษาการณ์ 
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2.8  ข้อมูลนักเรียน นักศึกษา วิทยาลัยการอาชีพพนัสนิคม   
ปีการศึกษา 2567 (ปีปัจจุบัน) 

1. หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)      หน่วย : คน 

ประเภทวิชา/สาขา 
จำนวนนักเรียน/นักศึกษา 

รวม
ทั้งสิ้น 

ระดับ ปวช.1 ระดับ ปวช.2 ระดับ ปวช.3 
หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 
ประเภทวิชาอุตสาหกรรม           
ช่างยนต์  ห้อง 1 ก.1 17 2 19 24 - 24 22 1 23 66 
ช่างกลโรงงาน  ห้อง 1 ก.1 11 6 17 12 4 16 12 5 17 50 
ช่างกลโรงงาน  ห้อง 1 ก.2 16 - 16 8 - 8 - - - 24 
ช่างเชื่อมโลหะ 1 - 1 5 - 5 4 - 4 10 
ช่างไฟฟ้า 12 3 15 21 3 24 21 1 22 61 
ช่างอิเล็กทรอนิกส ์ 2 3 5 5 1 6 4 6 10 21 

รวมประเภทวิชาอุตสาหกรรม 59 14 73 75 8 83 63 13 76 232 
ประเภทวิชาพาณิชยกรรม           
การบัญชี - 5 5 - 21 21 - 7 7 33 
คอมพิวเตอร์ธุรกิจ  - - - 6 17 23 1 12 13 36 
โลจิสติกส ์ 4 10 14 3 7 10 1 4 5 29 
เทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล 3 11 14 - - - - - - 14 

รวมประเภทวิชาพาณิชยกรรม 7 26 33 9 45 54 2 23 25 112 
รวมทั้งสิ้น 67 40 107 83 53 136 65 36 101 344 

2. หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.)  หอ้งเรียน จันทร์ - ศุกร ์    หน่วย : คน 

ประเภทวิชา/สาขา 
จำนวนนักเรียน/นักศึกษา 

รวม
ทั้งสิ้น 

ระดับ ปวส.1 ระดับ ปวส.2 
หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 
ประเภทวิชา อุตสาหกรรม        
เทคนิคเครื่องกล (ทวิภาคี) 8 - 8 11 - 11 19 
เทคนิคเครื่องกล (ทวิภาคี) (ม.6) - - - 1 - 1 1 
เทคนิคการผลิต (ทวิภาคี) - - - 2 1 3 3 
ไฟฟ้ากำลัง (ทวิภาคี) 5 1 6 8 4 12 18 
ไฟฟ้ากำลัง (ทวิภาคี) (ม.6) 2 1 3 1 1 2 5 
แมคคาทรอนิกส์และหุ่นยนต์  (ทวิภาคี) 2 1 3 4 - 4 7 

รวมประเภทวิชา อุตสาหกรรม        
ประเภทวิชา บริหารธุรกิจ        
การบัญชี  (ทวิภาคี) - 2 2 - - - 2 

รวมประเภทวิชา บรหิารธุรกิจ - 2 2 - - - 2 
รวมทั้งสิ้น 17 5 22 27 6 33 55 
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3. หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.)  หอ้งเรียน วันอาทิตย ์    หน่วย : คน 

ประเภทวิชา/สาขา 
จำนวนนักเรียน/นักศึกษา 

รวม
ทั้งสิ้น 

ระดับ ปวส.1 ระดับ ปวส.2 
หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 
ประเภทวิชา อุตสาหกรรม        
เทคนิคการผลิต (ทวิภาคี) - - - 7 - 7 7 
เทคนิคการผลิต (ทวิภาคี) (ม.6) 4 1 5 4 - 4 9 
เทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส์ (ทวิภาคี) 1 1 2 - - - 2 
เทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส์ (ทวิภาคี) (ม.6) 3 2 5 - - - 5 
อิเล็กทรอนิกส์ (ทวิภาคี) - - - 3 1 4 4 
อิเล็กทรอนิกส์ (ทวิภาคี) (ม.6) - - - 3 - 3 3 

รวมประเภทวิชา อุตสาหกรรม 8 4 12 17 1 18 30 
ประเภทวิชา บริหารธุรกิจ        
การบัญชี  (ทวิภาคี) - 1 1 1 9 10 11 
การบัญชี  (ทวิภาคี) (ม.6) - 4 4 - 6 6 10 
เทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล (ทวิภาคี) - 3 3 8 7 15 18 
เทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล (ทวิภาคี) (ม.6) - 1 1 - 3 3 4 
การจัดการโลจิสติกส์และซัพพลายเชน (ทวิภาคี) 2 4 6 - - - 6 
การจัดการโลจิสติกส์และซัพพลายเชน (ทวิภาคี) (ม.6) 1 4 5 - - - 5 

รวมประเภทวิชา บรหิารธุรกิจ 3 17 20 9 25 34 54 
รวมทั้งสิ้น 11 21 32 26 26 52 84 
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2.9  ข้อมูลด้านหลักสูตรท่ีจัดการเรียนการสอน 

พ.ศ. 2538 เปิดทำการสอนหลักสูตรระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) จำนวน 3 สาขา คือ ช่างไฟฟ้า      

ช่างอิเล็กทรอนิกส์ และพณิชยกรรม โดยจัดสอนท้ังรอบเช้า รอบบ่าย รวมจำนวน 6  ห้องเรียน 

จำนวนนักเรียน 247 คน และเปิดหลักสูตรวิชาชีพระยะส้ัน 225 ช่ัวโมง จำนวน 2 รายวิชา  

  คือ ตัดเส้ือสตรี  และเสริมสวย  จำนวนนักเรียน 55 คน 

พ.ศ. 2539 เปิดหลักสูตรระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)  เพิ่มอีก 2 สาขาวิชา คือ ช่างเช่ือมโลหะและ 

ช่างยนต์ รวม 3 ห้องเรียนจำนวนนักเรียน 472 คน 

พ.ศ. 2540 เปิดหลักสูตรวิชาชีพระยะส้ัน สาขาวิชาตัดผมชาย คอมพิวเตอร์ พิมพ์ดีดไทย และดนตรีสากล 

พ.ศ. 2541 เปิดหลักสูตรระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ ช้ันสูง (ปวส.) จำนวน 2 สาขาวิชา คือ ช่างไฟฟ้า และ

การบัญชี เพิ่มอีก 2 ห้องเรียน 

พ.ศ. 2543 เปิดหลักสูตรระดับประกาศนียบัตรช้ันสูง (ปวส.)  สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ 

พ.ศ. 2544 เปิดหลักสูตร ปวส. สาขา ช่างเช่ือมโลหะ และช่างยนต์ ระบบทวิภาคีจัดทำหลักสูตรรายวิชาจัก

สานเป็นวิชาเลือกเสรีในระดับ ปวช. 

พ.ศ. 2545 เปิดหลักสูตร ปวส. อิเล็กทรอนิกส์ ระบบทวิภาคี 

พ.ศ. 2546 เปิดหลักสูตรวิชาชีพระยะส้ัน อาหารและขนม 

พ.ศ. 2548 เปิดหลักสูตรปวช. และ ปวส. ในระบบเทียบโอนประสบการณ์ 8 เดือน จบการศึกษา 

พ.ศ. 2550 เปิดหลักสูตรปวช. เพิ่มอีก 1 สาขาคือ สาขางานซ่อมบำรุงเครื่องกล 1 ห้อง ระดับ ปวส. ในระบบ

เทียบโอนประสบการณ์ 8 เดือน จบการศึกษาเพิ่มอีก 1 สาขาคือ สาขาวิชาการจัดการท่ัวไป 

พ.ศ. 2555 เปิดหลักสูตรวิชาชีพระยะส้ัน จำนวน 2 รายวิชา ประกอบด้วย เส้ือสมัยนิยม 2 และเส้ือเช้ิต  

พ.ศ. 2556 เปล่ียนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2545 (ปรับปรุง 2546) มาเป็นหลักสูตร

ประกาศนียบัตรวิชาชีพ พุทธศักราช 2556 ใช้จัดการเรียนการสอนต้ังแต่ปีการศึกษา 2556 

พ.ศ. 2557  เปล่ียนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง พุทธศักราช 2546 มาเป็นหลักสูตรประกาศนียบัตร

วิชาชีพช้ันสูง พุทธศักราช 2557 ใช้จัดการเรียนการต้ังแต่ปีการศึกษา 2557 และเปิดหลักสูตร

วิชาชีพระยะส้ัน 15 ช่ัวโมง จำนวน 3 รายวิชา ประกอบด้วย 

  1. ช่างติดต้ังไฟฟ้าในบ้าน 

  2. ช่างคอมพิวเตอร์เบ้ืองต้นและโปรแกรมประมวลผลคำ 

  3. ช่างติดต้ังจานดาวเทียม 

พ.ศ. 2558 เปิดหลักสูตรสะสมหน่วยกิตแกนมัธยมศึกษาตอนต้น(สะสมหน่วยกิต) และทวิศึกษามัธยมศึกษา

ตอนปลาย (เรียนร่วมทวิศึกษา) หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ ปวช. 
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พ.ศ. 2559  เปิดการจัดการศึกษาร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษา และมัธยมศึกษาตอนปลาย (ทวิศึกษา)          

แผนกวิชาช่างเช่ือมโลหะ 

 เปิดหลักสูตรวิชาชีพระยะส้ัน 75 ช่ัวโมง จำนวน 3 รายวิชา ประกอบด้วย ขนมยอดนิยม 

 เส้ือสูทซาฟารีเช้ิต และกางเกงบุรุษเบื้องต้น 

พ.ศ. 2560 เปิดโครงการจัดการศึกษารูปแบบทวิศึกษาแบบสะสมหน่วยกิตเตรียมอาชีวศึกษา 

 (Pre-Vocational : Pre-Ved)  

 เปิดหลักสูตรวิชาชีพระยะส้ัน 75 ช่ัวโมง จำนวน 3 รายวิชา ประกอบด้วย ขนมยอดนิยม 

 เส้ือสูทซาฟารีเช้ิต และกางเกงบุรุษเบื้องต้น 

 เปิดหลักสูตรวิชาชีพระยะส้ัน 30 ช่ัวโมง จำนวน 1 รายวิชา คือ งานติดต้ังระบบควบคุมอุปกรณ์

ไฟฟ้าภายในบ้านด้วยเทคโนโลยี Internet of things 

พ.ศ. 2561 เปิดการจัดการศึกษาร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษา และมัธยมศึกษาตอนปลาย (ทวิศึกษา) แผนกวิชา

ช่างอิเล็กทรอนิกส์ 

พ.ศ. 2562 เปิดการจัดการศึกษาร่วมหลักสูตรอาชีวศึกษา และมัธยมศึกษาตอนปลาย (ทวิศึกษา) 
 ประเภทวิชาอุตสาหกรรม 

- สาขาวิชาช่างกลโรงงาน  สาขางานเครื่องมือกล 
พ.ศ. 2564 เปิดหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) และหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง (ปวส.)

ประเภทวิชาอุตสาหกรรม 

  - สาขาวิชาช่างซ่อมบำรุง สาขางานซ่อมบำรุงอุตสาหกรรม (ปวช.) 
- สาขาวิชาแมคคาทรอนิกส์และหุ่นยนต์  สาขางานแมคคาทรอนิกส์และหุ่นยนต์ (ปวส.) 
- สาขาวิชาการตรวจสอบโดยไม่ทำลาย  สาขางานการตรวจสอบโดยไม่ทำลาย (ปวส.) 

 ประเภทวิชาพาณิชยกรรม 

  - สาขาวิชาโลจิสติกส์ สาขางานโลจิสติกส์ 

 ประเภทวิชาบริหารธุรกิจ 

- สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกส์และซัพพลายเชน สาขางานการจัดการโลจิสติกส์และ  
  ซัพพลายเชน 
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หลักสูตรท่ีเปิดสอนในปัจจุบัน 

  1. ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) รับนักเรียนที่สำเร็จการศึกษาชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น (ม.3) 
หรือเทียบเท่า เข้าศึกษาหลักสูตร 3 ปี 

 ประเภทวิชาอุตสาหกรรม 

  - สาขาวิชาช่างยนต์ สาขางานยานยนต์ 

  -  สาขาวิชาช่างกลโรงงาน สาขางานเครื่องมือกล 
  - สาขาวิชาช่างเช่ือมโลหะ สาขางานโครงสร้าง 

  - สาขาวิชาช่างไฟฟ้ากำลัง สาขางานไฟฟ้ากำลัง 

  - สาขาวิชาช่างอิเล็กทรอนิกส์ สาขางานอิเล็กทรอนิกส์ 

  - สาขาวิชาช่างซ่อมบำรุง สาขางานซ่อมบำรุงอุตสาหกรรม 

 ประเภทวิชาพาณิชยกรรม 

  - สาขาวิชาการบัญชี สาขางานการบัญชี 

  - สาขาวิชาการตลาด สาขางานการตลาด 

  - สาขาวิชาคอมพิวเตอร์ธุรกิจ สาขางานคอมพิวเตอร์ธุรกิจ 

  - สาขาวิชาโลจิสติกส์ สาขางานโลจิสติกส์ 

  - สาขาวิชาธุรกิจค้าปลีก สาขางานธุรกิจค้าปลีก 

 2. ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) รับนักเรียนที่สำเร็จการศึกษาระดับ ประกาศนียบัตร
วิชาชีพ (ปวช.) หรือมัธยมศึกษาปีท่ี 6 (ม.6)  หรือเทียบเท่า เข้าศึกษาหลักสูตร 2 ปี 

 ประเภทอุตสาหกรรม 

  - สาขาวิชาเทคนิคเครื่องกล สาขางานเทคนิคยานยนต์ 

  - สขาวิชาเทคนิคการผลิต สาขางานเครื่องมือกล 
  - สาขาวิชาเทคนิคโลหะ สาขางานเทคโนโลยีงานเช่ือมโครงสร้างโลหะ 

  - สาขาวิชาไฟฟ้า สาขางานไฟฟ้ากำลัง 

  - สาขาวิชาอิเล็กทรอนิกส์ สาขางานอิเล็กทรอนิกส์อุตสาหกรรม 

- สาขาวิชาแมคคาทรอนิกส์และหุ่นยนต์  สาขางานแมคคาทรอนิกส์และหุ่นยนต์ 

- สาขาวิชาการตรวจสอบโดยไม่ทำลาย  สาขางานการตรวจสอบโดยไม่ทำลาย 

 ประเภทบริหารธุรกิจ 

  - สาขาวิชาการบัญชี สาขางานการบัญชี 

  - สาขาวิชาเทคโนโลยีธุรกิจดิจิทัล สาขางานธุรกิจดิจิทัล 

- สาขาวิชาการจัดการโลจิสติกส์และซัพพลายเชน สาขางานการจัดการโลจิสติกส์และซัพพลายเชน 

- สาขาวิชาการจัดการธุรกิจค้าปลีก  สาขางานการจัดการธุรกิจค้าปลีก 
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ท่ี เงินงบประมาณ 2567 เงินจัดสรร รายจ่ายประจ าปี

1 งบบุคลากร

1.1  ค่าตอบแทนพนักงานราชการ 3,677,040.00       3,659,205.00      

2 งบด าเนินงาน

2.1  ค่าใช้จ่ายบุคลากรภาครัฐ (ประกันสังคมพนักงานราชการ) 124,380.00         111,324.00         

2.2  ผู้ส าเร็จการศึกษาระดับประกาศนีบัตรวิชาชีพ 1,022,100.00       1,022,098.69      

2.3  ผู้รับบริการฝึกอบรมและพัฒนาวิชาชีพระยะส้ัน 53,000.00           52,999.00          

2.4  ผู้ส าเร็จการศึกษาระดับประกาศนีบัตรวิชาชีพช้ันสูง 620,700.00         620,693.00         

2.5  เงินเหลือจ่าย (ค่าตอบแทน ใช้สอยและวัสดุ) 152,700.00         152,697.55         

3 งบรายจ่ายอ่ืน

3.1  โครงการบูรณาการการพัฒนาทักษะทางวิชาชีพกับการเสริมสร้าง

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ฯ (Fix it- จิตอาสา)

104,050.00         104,050.00         

3.2  โครงการเร่งประสิทธิภาพการสอนครูอาชีวศึกษา 189,600.00         189,600.00         

3.3  โครงการจัดหาบุคลากรสนับสนุนเพ่ือคืนครูให้นักเรียน 117,600.00         117,600.00         

3.4  โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษาระดับอาชีวศึกษา 331,200.00         331,200.00         

3.5  โครงการผลิตและพัฒนาก าลังคนสนับสนุนเขตพัฒนาพิเศษภาค

ตะวันออก (EEC)

105,000.00         105,000.00         

3.6  โครงการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนอาชีวศึกษาในการเป็นผู้ประกอบการ 30,000.00           29,998.00          

3.7  โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเน่ืองมาจากพระราชด าริ สมเด็จ

พระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี

65,000.00           65,000.00          

3.8  โครงการสร้างองค์ความรู้ทางการอาชีวศึกษาเพ่ือถ่ายทอดเทคโนโลยี 12,000.00           12,000.00          

3.9  โครงการอาชีวะต้านยาเสพติด 20,000.00           20,000.00          

3.10  โครงการยกระดับและส่งเสริมการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี

ในสถานศึกษา

60,000.00           60,000.00          

ส่วนท่ี 3 

แผนปฏิบัติราชการและแผนใช้จ่ายเงินงบประมาณ

วิทยาลัยการอาชีพพนัสนิคม

3.1 สรุปผลการใช้จ่ายเงิน ปีท่ีผ่านมา (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567)
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ท่ี เงินงบประมาณ 2567 เงินจัดสรร รายจ่ายประจ าปี

3 งบรายจ่ายอ่ืน (ต่อ)

3.11  โครงการพัฒนาทักษะและสมรรถนะวิชาชีพก าลังคน (Up-skill) , 

(Re-skill) เพ่ือลดภาระผู้ปกครอง

500,000.00         500,000.00         

3.12 โครงการพัฒนาทักษะดิจิตอลส าหรับผู้เรียนอาชีวศึกษาในการซ่อม

บ ารุงอุปกรณ์ดาวเทียม (DL TV R Service)

8,000.00             8,000.00            

4 งบลงทุน ค่าครุภัณฑ์/ส่ิงก่อสร้าง

4.1  หุ่นยนต์เช่ือมอุตสาหกรรมพร้อมชุดควบคุมแบบ 6D Mouse ด้วย

เทคโนโลยีระบบ CMT วิทยาลัยการอาชีพพนัสนิคม

4,900,000.00       4,870,000.00      

4.2  รถโดยสารขนาด 12 ท่ีน่ัง (ดีเซล) ปริมาตรกระบอกสูบไม่ต่ ากว่า 

2,400 ซีซี

1,356,000.00       1,356,000.00      

5 งบอุดหนุนท่ัวไป

5.1 ทุนการศึกษาเฉลิมราชกุมารี 155,000.00         155,000.00         

5.2 ค่าหนังสือเรียน 833,000.00         833,000.00         

5.3 ค่าอุปกรณ์การเรียน 216,580.00         187,720.00         

5.4 ค่าเคร่ืองแบบนักเรียน 386,650.00         340,100.00         

5.5 ค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 427,329.00         427,252.00         

5.6 ค่าจัดการเรียนการสอน 2,877,298.00       2,877,280.36      

5.7 ค่าอุปกรณ์การเรียนของนักเรียนสายอาชีวศึกษา 270,000.00         270,000.00         

18,614,227.00    18,477,839.60   รวมท้ังส้ิน
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1. ประมาณการรายรับ 27,615,911.79   บาท

 ก. เงินรายได้ (บกศ.) ยกมา 4,568,984.79     บาท

      - ยอดยกมาจากปีปัจจุบัน 908,464.79            บาท

      - คาดว่ามีรายรับในปีต่อไป 3,660,520.00          บาท

 ข. เงินงบประมาณ ปี 2568 (ปีต่อไป) ท่ีคาดว่าจะได้รับ 23,046,927.00   บาท

งบบุคลากร 3,677,040.00          บาท  

งบด าเนินงาน 1,670,180.00          บาท

งบลงทุน 10,991,400.00        บาท

งบเงินอุดหนุน 5,165,857.00          บาท

งบรายจ่ายอ่ืน 1,542,450.00          บาท

2. ประมาณการรายจ่าย 27,615,911.79   บาท

งบบุคลากร 7,143,840.00     บาท

 - เงินเดือน -                 บาท

 - ค่าจ้างประจ า -                 บาท

 - ค่าตอบแทน พนักงานราชการ 3,677,040.00     บาท

 - ค่าจ้างลูกจ้างช่ัวคราว (ครูอัตราจ้าง เจ้าหน้าท่ี คนงาน) *** 3,466,800.00     บาท

งบด าเนินงาน 4,235,624.38     บาท

 - ค่าตอบแทน (ค่าสอนเกินภาระงาน,ค่าธุรการ) 731,424.00        บาท

 - ค่าจ้างเหมาบริการ (คนงาน ยาม พนักงานขับรถ) 854,160.00        บาท

 - ค่าใช้สอย (คชจ.ไปราชการ , ประกันสังคมส่วนของนายจ้าง) 325,740.00        บาท

 - ค่าวัสดุ 100,000.00        บาท

 - ค่าสาธารณูปโภค **** 1,123,347.10     บาท

 - ค่าไฟฟ้าค้างจ่าย (พ.ย. 66 - ก.ย. 67) 1,100,953.28     บาท

งบลงทุน 10,991,400.00   บาท

 - ชุดเทคโนโลยีหุ่นยนต์เช่ือมอุตสาหกรรม 5,300,000.00     บาท

 - เคร่ืองกลึงพ้ืนฐานแบบความเท่ียงตรงสูงพร้อมลิเนียร์สเกล 2,000,000.00     บาท

 - ชุดปฏิบัติการเทคโนโลยียานยนต์ไฟฟ้าแบบแยกส่วน 7 สถานีฯ 3,500,000.00     บาท

 - ปรับปรุงอาคารเรียน 4 ช้ัน แผนกวิชาสามัญ 191,400.00        บาท

 - ค่าครุภัณฑ์

 - ครุภัณฑ์ส านักงาน 57,690.00         บาท

งบเงินอุดหนุน 1,360,820.00     บาท

 - ค่าอุปกรณ์/ค่าเคร่ืองแบบนักเรียน/ค่าหนังสือเรียน 1,360,820.00     บาท

งบรายจ่ายอ่ืน 3,884,227.41     บาท

 - โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการสอนครูอาชีวศึกษา 397,440.00        บาท

 - โครงการจัดหาบุคลากรสายสนับสนุนเพ่ือคืนครูให้นักเรียน 117,600.00        บาท

 - โครงการตามแผนปฏิบัติการ 2568 3,369,187.41     บาท

-                  

ส่วนท่ี 3 

3.2 ประมาณการรายรับ - รายจ่าย  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (ปีต่อไป)

วิทยาลัยการอาชีพพนัสนิคม


































